
PROGRAMA DE FELLOWSHIP INTEGRAL EM 
UROLOGIA MINIMAMENTE INVASIVA E 

CIRURGIA ROBÓTICA DAS OBRAS SOCIAIS IRMÃ DULCE (OSID) – 2027

1 – DO OBJETIVO:

O Programa de Fellowship foi criado com o propósito de oferecer treinamento teórico-
prático  no  campo  da  Cirurgia  Minimamente  Invasiva  (cirurgias  endoscópicas, 
laparoscópicas e robóticas), visto que essa é uma área da Urologia com escassez de 
programas de treinamento formal em todo o país.

O fellow terá a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos e sua prática em 
Urologia minimamente invasiva por meio de atividades supervisionadas, que incluem a 
realização de procedimentos robóticos e laparoscópicos, o atendimento ambulatorial 
em urologia geral, pediátrica e oncológica, além da visita aos pacientes na enfermaria.

As cirurgias  laparoscópicas e o atendimento ambulatorial  são realizados nas Obras 
Sociais  Irmã  Dulce  (OSID).  Como  a  OSID  não  dispõe  de  plataforma  robótica,  o 
treinamento em cirurgia  robótica ocorre nos hospitais  conveniados (Hospital  Santa 
Izabel – Santa Casa da Bahia e Hospital Mater Dei Salvador), onde o fellow deverá 
cumprir  carga  horária  e  participar  de  todo  o  processo  das  cirurgias  robóticas  dos 
membros da equipe.

Ao término do programa, o fellow deverá estar apto a participar de todas as etapas que 
envolvem a cirurgia robótica, desde as indicações, benefícios e bases teóricas até o 
posicionamento, o docking, o auxílio de campo e a atuação como cirurgião de console  
nas principais cirurgias da prática do urologista, além de ter sua prática aprofundada em 
laparoscopia e cirurgias endoscópicas.

2 – COORDENAÇÃO E PRECEPTORIA:

Coordenação:

- Dr. Nilo Jorge Leão

Preceptores:

- Dr. Leonardo Calazans

- Dr. Felipe Pinho

- Dr. João Estrela

- Dr. Evaristo Oliveira

- Dr. Alexandre Ziomkowski

- Dr. Leone Koehne



- Dr. Wendel Kruschewsky

3 – DIFERENCIAIS DO PROGRAMA:

O programa conta com diferenciais que envolvem todas as suas etapas e pilares, dentre 
eles:

-  Equipe  de  preceptores  com  vasta  experiência  em  cirurgia  minimamente 
invasiva, incluindo cirurgia robótica, responsável pela implantação da videolaparoscopia 
no serviço de Urologia da OSID, com grande volume de cirurgias realizadas anualmente.

- Maior volume de cirurgia robótica do Norte-Nordeste: o fellow participa de uma 
rotina de mais de 365 cirurgias robóticas por ano realizadas pela equipe.

-  Experiência  em  dupla  plataforma  robótica:  Da  Vinci  (Intuitive)  e  Toumai 
(MicroPort).

-  Mínimo  de  10  cirurgias  de  console  completas  como  cirurgião  principal, 
asseguradas durante o programa.

-  Certificação pelo  Instituto  Brasileiro  de  Cirurgia  Robótica  (IBCR),  além das 
certificações Intuitive e MicroPort.

- Envolvimento com todas as áreas da Urologia: uro-oncologia, urologia geral, 
uropediatria, endourologia e cirurgia minimamente invasiva.

- Grupo de pesquisa ativo, com publicações científicas nacionais e internacionais, 
e Trabalho de Conclusão do fellow publicado ou com aceite definitivo em periódico 
internacional indexado.

- Treinamentos mensais em cirurgia robótica em laboratório de cadáver (cadaver 
lab) no IART.

- Inserção em hospitais com estrutura e equipamentos de excelência para a 
realização de cirurgias minimamente invasivas.

- Vivência multidisciplinar, proporcionada pela integração constante da equipe 
de Urologia com cirurgiões de outras especialidades.

-  Participação,  durante  todo  o  ano,  de  um  programa  de  treinamento  com 
simulação supervisionada em cirurgia robótica e de experiências hands-on nas cirurgias 
da equipe, nos hospitais conveniados.

4 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:

4.1 – Dos pré-requisitos:

-  Residência Médica em Urologia em serviço reconhecido pelo MEC ou pela 
Sociedade Brasileira de Urologia (SBU).

4.2 – Do número de vagas e da carga horária:



Número de vagas: 01

Duração do programa: 01 ano (01/03/2027 a 29/02/2028)

Carga horária: 2.880 horas (60 horas semanais)

Regime: dedicação exclusiva

4.3 – Das atividades do programa:

- Conteúdo teórico: sessões científicas semanais, conjuntas com a Residência de 
Urologia da OSID, realizadas presencialmente na Uroclínica da Bahia, com temas que 
envolvem:

- Uro-oncologia

- Urologia geral

- Uropediatria

- Técnicas cirúrgicas em urologia

- Urologia minimamente invasiva

- Metodologia científica

Está prevista, ainda, a participação em simpósios e congressos promovidos pelas 
Obras Sociais Irmã Dulce.

- Conteúdo científico: o fellow deverá inserir-se nos projetos de pesquisa do 
grupo e desenvolver um Trabalho de Conclusão (TC),  que será parte integrante da 
avaliação de desempenho. O TC consiste em artigo científico, com o fellow entre os 
autores, publicado ou com aceite definitivo para publicação em periódico internacional 
indexado.

A  emissão  dos  certificados  previstos  neste  edital  está  condicionada  à 
comprovação da publicação ou do aceite definitivo do TC.  Caso essa comprovação 
ocorra após o término do programa, os certificados serão emitidos somente a partir 
dela.

- Conteúdo prático: as atividades práticas do programa incluem:

a) Treinamento em cirurgia robótica (hospitais conveniados):

O  fellow realizará  seu  treinamento  em cirurgia  robótica  cumprindo  os  pré-
requisitos  estabelecidos  pelas  sociedades  regulamentadoras  e  pela  preceptoria  do 
programa.  Participará  de  todos  os  processos  que  envolvem  a  cirurgia  robótica, 
desenvolvendo as habilidades de posicionamento, acesso, docking e undocking, além de 
atuar como cirurgião de console após cumpridos os requisitos de certificação.

As  parcerias  estabelecidas  para  a  prática  de  cirurgia  robótica  envolvem  o 
Hospital Santa Izabel – Santa Casa da Bahia e o Hospital Mater Dei Salvador, onde o  



fellow  integrará  a  equipe  da  preceptoria,  observados  os  pré-requisitos  exigidos  e 
acordados com a COREME de cada instituição.

b) Treinamento em cirurgia laparoscópica (OSID):

O  fellow  deverá  participar  e  realizar  cirurgias  laparoscópicas  (herniorrafias 
inguinais,  prostatectomias  radicais  e  simples,  nefrectomias  radicais  e  parciais, 
adrenalectomias, pieloplastias e reimplantes ureterais, dentre outras), sob supervisão 
da preceptoria, devendo estar apto a realizar os procedimentos citados ao término do 
programa.

c) Atendimento ambulatorial:

- Ambulatório de Uro-oncologia nas Obras Sociais Irmã Dulce (OSID);

- Consultório de Urologia e Cirurgia Robótica na Uroclínica da Bahia.

4.4 – Das obrigações e dos benefícios:

Obrigações:

O  fellow  deverá  cumprir  rigorosamente  todas  as  atividades  descritas  neste 
edital, conforme orientação da preceptoria.

Benefícios:

Durante o programa, o fellow terá assegurada a atuação como cirurgião principal 
(cirurgião de console) em, no mínimo, 10 cirurgias robóticas completas.

O fellow concluirá o programa com experiência nas duas plataformas robóticas 
utilizadas pela equipe: Da Vinci (Intuitive) e Toumai (MicroPort).

O  fellow  participará  dos  treinamentos  mensais  em  cirurgia  robótica  em 
laboratório  de  cadáver  (cadaver  lab)  no  IART,  Instituto  de  Anatomia  Robótica  e 
Treinamento (www.iartacademy.com.br), em Salvador.

Além da aquisição dos conhecimentos teórico-práticos já citados, o fellow que 
cumprir as metas abaixo e comprovar a publicação ou o aceite definitivo do Trabalho de 
Conclusão receberá certificação tripla como cirurgião robótico de console, emitida pela 
Intuitive (plataforma Da Vinci),  pela MicroPort (plataforma Toumai) e pelo Instituto 
Brasileiro de Cirurgia Robótica (IBCR).

A preceptoria compromete-se a certificar o fellow para a prática de cirurgia 
robótica de acordo com os critérios do Colégio Brasileiro de Cirurgiões (CBC) e da SBU.

São metas do programa:

- Cumprir 40 horas de simulação;

- Participar de, no mínimo, 50 cirurgias robóticas como auxiliar de campo;

- Realizar, no mínimo, 10 cirurgias de console completas como cirurgião 
principal, asseguradas pelo programa;



- Ter o Trabalho de Conclusão publicado ou com aceite definitivo em 
periódico internacional indexado.

5 – DAS INSCRIÇÕES:

5.1 – Período de inscrição: 23/11/2026 a 22/01/2027.

5.2  –  A  inscrição  deverá  ser  realizada  on-line,  pela  ficha  de  inscrição 
https://forms.gle/Bnsq2XmMP8Lasq4h6, também disponível na página do programa: 
https://claude.ai/artifact/K8A3WW6wFt2UZ4cwtUpWm6

5.3 – A taxa de inscrição é de R$ 300,00 e deverá ser paga até 22/01/2027, por depósito 
bancário ou transferência eletrônica para a conta de titularidade das Obras Sociais Irmã 
Dulce (OSID) indicada abaixo.  O comprovante deverá ser enviado para o e-mail  de 
Juliana Souza: juliana.jesus@irmadulce.org.br.

DADOS BANCÁRIOS:

Banco Bradesco | Agência: 2864-9 | Conta corrente: 62.541-8

Favorecido: Obras Sociais Irmã Dulce (OSID) | CNPJ: 15.178.551/0001-17

5.4  –  Não  serão  aceitas  inscrições  condicionais  e/ou  fora  do  período  e  horários 
estabelecidos, quaisquer que sejam as razões alegadas, salvo adiamento ou prorrogação 
oficial do período inicialmente divulgado.

5.5 – Informações complementares:

5.5.1 – O candidato terá total responsabilidade pelo correto preenchimento das 
informações de inscrição.

5.5.2 – O candidato que fizer qualquer declaração falsa ao se inscrever, ou que 
não puder satisfazer todas as condições enumeradas neste edital, terá sua inscrição 
cancelada,  sendo anulados todos os atos dela decorrentes,  mesmo que tenha sido 
aprovado no processo seletivo.

6 – DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 – Prova teórica (70% da nota final):

6.1.1 – A prova ocorrerá no dia 30/01/2027 (sábado), às 8h, de forma remota, via 
plataforma  Zoom  ou  similar,  com  supervisão  em  tempo  integral  pela  equipe 
responsável.  O  link  será  enviado  pelos  meios  de  comunicação  informados  pelo 
candidato 10 minutos antes do horário de início previsto.

6.1.2 – Do conteúdo:

- 30 questões de múltipla escolha e 02 questões dissertativas;

- Duração: 180 minutos;



- Temas: câncer de próstata, câncer de rim, câncer de bexiga, tumores 
urológicos na infância, tratamento da hiperplasia prostática benigna e 
princípios da cirurgia videolaparoscópica e robótica.

6.1.3 – Referências bibliográficas sugeridas: Campbell-Walsh-Wein Urology, 12ª 
edição; diretrizes da European Association of Urology (EAU) e da American Urological  
Association (AUA), em sua versão vigente na data de publicação deste edital.

6.2 – Análise de currículo e entrevista (30% da nota final):

6.2.1 – Ocorrerão no dia 30/01/2027 (sábado), a partir das 11h, após o término 
da prova teórica, de forma individual, via plataforma Zoom ou similar.

6.2.2 – Na análise do currículo, serão atribuídos pontos aos seguintes itens:

a) Produção científica: artigo publicado em revista indexada, 1,0 ponto 
por artigo; capítulo de livro, 0,5 ponto por publicação. Pontuação máxima 
do item: 4,0 pontos.

b)  Estágio  em  uro-oncologia  e/ou  cirurgia  robótica:  1,0  ponto  por 
semestre completo. Pontuação máxima do item: 4,0 pontos.

c) Participação em congressos ou seminários na área urológica: 0,5 ponto 
por evento. Pontuação máxima do item: 2,0 pontos.

6.2.3  –  Na  entrevista  serão  avaliados:  fluência  verbal  e  capacidade  de 
comunicação; raciocínio clínico e resposta a questões relacionadas à prática médica e 
urológica;  postura  ética,  maturidade  profissional  e  responsabilidade;  motivação, 
comprometimento e alinhamento com os objetivos do programa. Pontuação máxima do 
item: 20 pontos.

6.3 – Do desempate: em caso de empate, prevalecerá, nesta ordem, a maior nota na 
prova teórica, a maior pontuação na entrevista e a maior pontuação no currículo.

7 – DO RESULTADO:

7.1 – O resultado será divulgado até 01/02/2027, por e-mail aos candidatos inscritos e 
nos  sites  www.ibcr.com.br  e  na  página  do  programa 
(https://claude.ai/artifact/K8A3WW6wFt2UZ4cwtUpWm6).

8 – DA MATRÍCULA:

8.1 – Para a matrícula, o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:

- 2 fotos 3x4;

- Cartão de vacinação;

- Certidão de quitação junto ao CRM;

- Certidão ético-profissional junto ao CRM;



- Diplomas de graduação e de Residência Médica em Urologia;

- Currículo resumido ou Lattes;

- Certidão de antecedentes criminais;

- Comprovante de inscrição no CRM-BA.

8.2  –  O  candidato  que  não  iniciar  o  processo  de  matrícula  até  12/02/2027  será 
considerado desistente, perdendo o direito à vaga, que será ocupada pelo próximo 
candidato na lista de aprovados.

9 – DA BOLSA:

9.1 – O candidato aprovado terá direito a uma bolsa mensal, para auxílio de custos, no 
valor de R$ 8.000,00, durante os 12 meses de duração do programa.

9.2 – A bolsa será de total responsabilidade do Instituto Brasileiro de Cirurgia Robótica 
(IBCR), que terá o compromisso de efetuar o pagamento até o quinto dia útil de cada 
mês.

9.3 – O candidato aprovado deverá fornecer ao IBCR os dados de conta bancária de sua 
titularidade para o pagamento.

9.4 – As atividades desenvolvidas pelo fellow terão caráter estritamente educacional,  
não  havendo  formação  de  vínculo  de  emprego  entre  ele  e  a  OSID,  o  IBCR  ou  as 
instituições e hospitais parceiros.

PARCERIA: 

- Instituto Brasileiro de Cirurgia Robótica – IBCR

- Hospital Santa Izabel – Santa Casa da Bahia

- Hospital Mater Dei Salvador


